
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του προσω-
πικού το Τμήματος Συντήρησης της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών του Εθνικού και Καποδιστρι-
ακού Πανεπιστημίου Αθηνών.

2 Ίδρυση Εργαστηρίου με την επωνυμία «Εργαστή-
ριο Συστημάτων Υπολογιστών (Ε.Σ.Υ.) - Computer 
Systems Laboratory (C.S.L)» στο Τμήμα Ηλεκτρο-
λόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών 
της Πολυτεχνικής Σχολής του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας.

3 Ένταξη του Τσαλαπατά Σπυρίδωνα του Άρη, υπη-
ρετούντος υπαλλήλου με σύμβαση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ) του Πανεπιστη-
μίου Θεσσαλίας, κατηγορίας ΠΕ, στην κατηγορία 
Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού 
(Ε.Τ.Ε.Π.).

4 Έγκριση του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών 
της Σχολής Θετικών Επιστημών και Τεχνολογίας 
του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. πράξης 4540 (1)
   Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του προσωπι-

κού το Τμήματος Συντήρησης της Διεύθυνσης Τε-

χνικών Υπηρεσιών του Εθνικού και Καποδιστρι-

ακού Πανεπιστημίου Αθηνών.

  Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

  Εχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 15 του ν. 4485/2017  

«Οργάνωση και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, 
ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 114/ 
Α'/04-08-2017).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α΄/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε-
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου-

σες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομι-
κών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων».

3. Την υπ' αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφ. Β' του 
ν. 4354/2015 (176/Α')».

4. Την υπ' αριθμ. 2/1757/0026/10-01-2017 (ΦΕΚ 17/
Β'/12-01-2017) απόφαση Αναπλ. Υπουργού Οικονομικών 
με δέμα «Καθορισμός δικαιολογητικών για την καταβολή 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασία».

5. Την υπ' αριθμ. 42045/Β1/17-05-2007 απόφαση του 
Υφυπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων με 
θέμα «Καθορισμός του ωραρίου εργασίας ορισμένων 
κατηγοριών εργαζομένων στο Εθνικό και Καποδιστριακό 
Πανεπιστήμιο Αθηνών» (ΦΕΚ 841/Β'/30-05-2007).

6. Την απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου 
Αθηνών (12η συνεδρίαση/16-03-2017) αναφορικά με την 
εικοσιτετράωρη λειτουργία των υπηρεσιών του για τη 
διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας των διοικητικών 
υπηρεσιών, της διευκόλυνσης του διοικητικού προσωπι-
κού και της εξυπηρέτησης των φοιτητών του Ιδρύματος.

7. Την υπ' αριθμ. 59423/Ζ2/17-04-2018 απόφαση του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων (ΑΔΑ: 
6ΤΧΝ4653ΠΣ-ΡΥΛ) με θέμα «Καθορισμός του ωραρίου 
λειτουργίας των Υπηρεσιών του Εθνικού και Καποδιστρι-
ακού Πανεπιστημίου Αθηνών» με την οποία εγκρίθη-
κε η 24ωρη λειτουργία του ιδρύματος (ΦΕΚ 1500/Β΄/
02-05-2018).

8. Τα υπ' αριθμ. 2019000223/04-02-2019 και 
2019000831/16-04-2019 έγγραφα της Διεύθυνσης Τεχνι-
κών Υπηρεσιών που αφορούν σε αιτήματα έγκρισης υπε-
ρωριακής απασχόλησης για το Α' εξάμηνο έτους 2019 
συνολικά δεκατεσσάρων (14) υπαλλήλων του Τμήματος 
Συντήρησης της ως άνω Διεύθυνσης.

9. Το υπ' αριθμ. 20190111294/20-05-2019 έγγραφο της 
Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του ΕΚΠΑ σύμφωνα με 
το οποίο η προκαλούμενη δαπάνη ανέρχεται σε 7.515,60 €
και θα καλυφθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις του 
τακτικού προϋπολογισμού του ιδρύματος (ΚΑΕ: 0261).

10. Τη διαπίστωση ότι κρίνεται επιβεβλημένη η πα-
ροχή υπερωριακής εργασίας για την αντιμετώπιση 
αναγκών λειτουργίας του ιδρύματος όπως επιφυλακή 
ασφαλείας και διορθωτική συντήρηση ηλεκτρολογικών 
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εγκαταστάσεων, δικτύων επικοινωνιών και πληροφορια-
κών συστημάτων, συντήρηση και επίβλεψη συστημάτων 
πυρασφάλειας, φωτισμού και φυσικού αερίου κτηρίων 
του ΕΚΠΑ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
πέραν της υποχρεωτικής και μέχρι την 22α ώρα του παρα-
κάτω προσωπικού του Τμήματος Συντήρησης της Διεύ-
θυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Πανεπιστημίου Αθηνών 
έως 20 ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο για τους μήνες Μάιο 
και Ιούνιο του Α' εξαμήνου του τρέχοντος έτους.

Α/Α
Κατηγορία/ 

κλαδος - ειδικοτητα 

Σχέση 

εργασίας

Αριθμός 

υπάλληλων

1. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 2

2.
TE ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ (ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)
ΙΔΑΧ 1

3. TE ΗΧΟΛΗΠΤΗΣ ΙΔΑΧ 1

4. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΙΔΑΧ 4

5.
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ - 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ
ΙΔΑΧ 2

6. ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Η/Υ ΙΔΑΧ 2

7. ΥΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΙΔΑΧ 2

Η προκαλούμενη δαπάνη από την ως άνω υπερωριακή 
απασχόληση θα βαρύνει εγγεγραμμένες πιστώσεις του 
τακτικού προϋπολογισμού του ιδρύματος οικονομικού 
έτους 2019 (ΚΑΕ: 0261).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της   
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 24 Μαΐου 2019

Ο Πρύτανης

ΜΕΛΕΤΙΟΣ - ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. 12611/19/ΓΠ (2)
    Ίδρυση Εργαστηρίου με την επωνυμία «Εργαστή-

ριο Συστημάτων Υπολογιστών (Ε.Σ.Υ.) - Computer 

Systems Laboratory (C.S.L)» στο Τμήμα Ηλεκτρολό-

γων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών της 

Πολυτεχνικής Σχολής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

 Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 

114/Α΄/04-08-2017).
2. Τις αποφάσεις του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανι-

κών και Μηχανικών Υπολογιστών (Συνέλευση Τμήματος 
αριθμ. 118η/10-04-2019) και της Συγκλήτου του Πανεπι-
στημίου Θεσσαλίας (Συνεδρίαση 215/17-05-2019).

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ-
τής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολο-
γισμού του ιδρύματος, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1 
Ίδρυση

Ιδρύεται το εργαστήριο του Τμήματος Ηλεκτρολό-
γων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του Πα-

νεπιστημίου Θεσσαλίας, με την επωνυμία «Εργαστήριο 
Συστημάτων Υπολογιστών (Ε.Σ. Υ.) - Computer Systems 
Laboratory (C.S.L)». To Ε.Σ.Υ. δημιουργείται για να καλύ-
ψει κυρίως τις εκπαιδευτικές αλλά και τις ερευνητικές 
δραστηριότητες των φοιτητών και του προσωπικού του 
Τμήματος στο γνωστικό αντικείμενο των συστημάτων 
υπολογιστών (computer systems).

Άρθρο 2 
Αποστολή

Το εργαστήριο έχει ως αποστολή:
α) Την παροχή του κατάλληλου ακαδημαϊκού περι-

βάλλοντος για την κάλυψη διδακτικών και ερευνητικών 
αναγκών σε προπτυχιακό και μεταπτυχιακό επίπεδο του 
Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών 
Υπολογιστών για την σχεδίαση και την ανάπτυξη συστη-
μάτων υπολογιστών, που συνδυάζουν μηχανισμούς και 
τεχνολογίες τόσο σε επίπεδο υλικού όσο και σε επίπεδο 
λογισμικού.

β) Την συνεργασία και ανταλλαγή επιστημονικών γνώ-
σεων με άλλα ακαδημαϊκά ή ερευνητικά ιδρύματα της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής στο πλαίσιο ακαδημαϊκών 
ή ερευνητικών προγραμμάτων.

γ) Την συνεργασία με άλλα Ερευνητικά Εργαστήρια Δη-
μοσίων Φορέων, Οργανισμούς, Ινστιτούτα, Επιχειρήσεις, 
δήμους, κοινότητες και λοιπούς κοινωνικούς και επιστη-
μονικούς φορείς και κοινωφελή ιδρύματα με σκοπό τη 
συμβολή του εργαστηρίου στη βελτίωση της ποιότητας 
των προϊόντων ή υπηρεσιών και της παραγωγικότητας.

δ) Την οργάνωση σεμιναρίων, συνεδρίων, ημερίδων 
και διαλέξεων καθώς και την πραγματοποίηση δημοσι-
εύσεων και εκδόσεων.

ε) Την παροχή υπηρεσιών σύμφωνα με τα προβλεπό-
μενα στο ν. 159/1984 (Α' 53). 

στ) Την δημιουργία εργαλείων υλικού και λογισμικού 
που υποστηρίζουν/διευκολύνουν την σχεδίαση και την 
ανάπτυξη συστημάτων υπολογιστών.

Άρθρο 3 
Προσωπικό

Το προσωπικό του εργαστηρίου απαρτίζεται από μέλη 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (ΔΕΠ) του οικείου 
Τμήματος ή άλλου με συγγενή γνωστικά αντικείμενα 
που η ειδικότητα τους σχετίζεται με την αποστολή και τα 
γνωστικά αντικείμενα που καλύπτει το Εργαστήριο όπως 
αυτά περιγράφονται στο άρθρο 1 της παρούσας Πρυ-
τανικής Πράξης καθώς και από μέλη Ειδικού Τεχνικού 
Ερευνητικού Προσωπικού (ΕΤΕΠ), Ειδικού Διδακτικού 
Προσωπικού (ΕΔΙΠ) και λοιπό επιστημονικό και τεχνικό 
προσωπικό που τοποθετείται σε αυτό σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις.

Άρθρο 4 
Διοίκηση - Αρμοδιότητες

1. Το εργαστήριο διευθύνεται από μέλος Δ.Ε.Π. αντί-
στοιχου γνωστικού αντικειμένου, ο οποίος ανήκει στην 
ακαδημαϊκή μονάδα (Τομέα, Τμήμα ή Σχολή) στην οποία 
ανήκει το εργαστήριο και ορίζεται με τη διαδικασία του 
άρθρου 29 του ν. 4485/2017.
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2. Ο Διευθυντής ασκεί τις αρμοδιότητες που ορίζει 
το άρθρο 7 του ν. 1268/1982, όπως τροποποιήθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 13 παρ. 22γ. του ν. 3149/2003, 
μεταξύ των οποίων περιλαμβάνονται η ευθύνη της εύ-
ρυθμης λειτουργίας του εργαστηρίου, ο συντονισμός 
του διδακτικού (προπτυχιακού - μεταπτυχιακού) και 
ερευνητικού έργου του εργαστηρίου, ο καθορισμός και 
η εφαρμογή της γενικής πολιτικής και της υλοποίησης 
των στόχων του, ο ορισμός των υπευθύνων για τα ανα-
λώσιμα υλικά και τον κινητό εξοπλισμό και η υπογραφή 
κάθε εγγράφου, λογοδοτεί δε στη Συνέλευση του Τμή-
ματος και τον Πρόεδρο του τμήματος.

Άρθρο 5 
Εγκατάσταση - Λειτουργία

1. Το εργαστήριο λειτουργεί κατά τις εργάσιμες ημέρες 
και ώρες, σύμφωνα με τον κανονισμό του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας και σε χώρους που παραχωρούνται σ' αυτό 
για την εγκατάσταση των συστημάτων και του λοιπού 
τεχνικού εξοπλισμού που είναι αναγκαίος για τη διενέρ-
γεια των εργαστηριακών ασκήσεων και των ερευνητικών 
προγραμμάτων. Στον χώρο εγκατάστασης τοποθετείται 
πινακίδα με τον τίτλο του εργαστηρίου.

2. Το εργαστήριο θα εγκατασταθεί στον 2ο όροφο του 
Κτηρίου Δεληγεώργη, σε χώρο συνολικού εμβαδού 55 
τ.μ.

3. Ο Διευθυντής ενημερώνεται πριν από τη διεξαγωγή 
κάθε εργασίας, που γίνεται στο εργαστήριο στα πλαί-
σια ερευνητικού προγράμματος ή άλλου έργου, που έχει 
αποφασισθεί και καθορίζει την προτεραιότητα στην χρη-
σιμοποίηση οργάνων και χώρων, σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει σχετική απόφαση.

4. Ο Διευθυντής έχει την ευθύνη για την εν γένει λει-
τουργία του εργαστηρίου, τη χρησιμοποίηση οργάνων 
και υλικών που ανήκουν σ' αυτό, την παραμονή των ερ-
γαζομένων (προσωπικού, φοιτητών, επισκεπτών), στους 
χώρους, καθώς και στην προστασία των οργάνων και 
εγκαταστάσεων του εργαστηρίου από βλάβες.

5. Η χρησιμοποίηση της υποδομής του εργαστηρίου 
επιτρέπεται μόνο στο προσωπικό του, και σε τρίτους 
εφόσον λάβουν άδεια από τον διευθυντή του εργαστη-
ρίου. Κινητά όργανα και συστήματα, τα οποία παρα-
δίδονται για την διεξαγωγή εργασιών, επιστρέφονται, 
μετά τη χρησιμοποίηση τους, στην κατάσταση που είχαν 
παραδοθεί.

Άρθρο 6 
Έσοδα

Τα έσοδα του εργαστηρίου προκύπτουν από:
1) Την εκτέλεση ερευνητικών προγραμμάτων που 

πραγματοποιούνται για ίδιο λογαριασμό ή για λογαρια-
σμό τρίτων.

2) Τη διάθεση ερευνητικών ή εν γένει επιστημονικών 
προϊόντων.

3) Την παροχή υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 3 
παρ. 3 του π.δ. 159/1984 (Α' 53).

4) Τις ειδικές εισφορές και χρηματοδοτήσεις από δι-
εθνείς οργανισμούς, δημόσιες ή ιδιωτικές επιχειρήσεις 
και νομικά ή φυσικά πρόσωπα.

5) Τις κληρονομιές, τις δωρεές και τις κληροδοσίες που 
καταλείπονται στο Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας για τους 
σκοπούς του Εργαστηρίου.

Άρθρο 7 
Τηρούμενα Βιβλία

Για τις ανάγκες του εργαστηρίου τηρούνται τα ακόλου-
θα βιβλία και στοιχεία (σε ψηφιακή ή/και έντυπη μορφή):
 Βιβλίο εξοπλισμού και αναλώσιμων.
 Πρωτόκολλα εισερχόμενης - εξερχόμενης αλληλο-

γραφίας/εγγράφων.
 Βιβλίο περιουσιακών στοιχείων.
 Φάκελος οικονομικών στοιχείων κάθε έτους.
 Αρχείο ερευνητικών προγραμμάτων.
 Κατάλογος επιστημονικών βιβλίων και περιοδικών.
 Βιβλίο μεταβολών προσωπικού.
 Βιβλίο επιστημονικής δραστηριότητας.
Με απόφαση του Διευθυντή μπορεί ακόμη να τηρείται 

και κάθε άλλο βιβλίο ή στοιχείο που κρίνεται απαραίτητο 
σε αναλογική ή ψηφιακή μορφή.

Άρθρο 8 
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από τη δημοσί-
ευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Βόλος, 28 Μαΐου 2019

Ο Πρύτανης

ΖΗΣΗΣ ΜΑΜΟΥΡΗΣ

Ι

Αριθμ. 11384/19/ΓΠ (3)
    Ένταξη του Τσαλαπατά Σπυρίδωνα του Άρη, υπη-

ρετούντος υπαλλήλου με σύμβαση ιδιωτικού δι-

καίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ) του Πανεπιστημί-

ου Θεσσαλίας, κατηγορίας ΠΕ, στην κατηγορία 

Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού 

(Ε.Τ.Ε.Π.).

  Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του π.δ. 83/1984, όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει σήμερα.
2. Τις διατάξεις του αρθρ. 2 παρ. 4 έως 8 του π.δ. 

117/2002 (ΦΕΚ 99/Α') «Βαθμολογική και μισθολογική 
κατάσταση και εξέλιξη των μελών Ε.Τ.Ε.Π. των ΑΕΙ».

3. Τις διατάξεις του αρθρ. 29 παρ. 3β του ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ 195/Α'), όπως αντικαταστάθηκε με το αρθρ. 27 παρ. 
9 περ. β του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 159/Α').

4. Τη με αριθ. 2703/5-3-2014 (ΑΔΑ: ΒΙΚΣ469Β7Ξ-7ΤΧ) 
Διαπιστωτική Πράξη του Πρύτανη για την αυτοδίκαια 
μετατροπή των οργανικών θέσεων Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του ιδρύματος 
κατηγορίας σε αντίστοιχες οργανικές θέσεις της κατη-
γορίας Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού 
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(Ε.Τ.Ε.Π.), σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 29 
του ν. 4009/2011.

5. Την αριθμ. 127422/Ζ1 /26-7-2018 (ΦΕΚ 463/
ΥΟΔΔ/17-8-2018) διαπιστωτική πράξη του Υπουργού 
Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων για την εκλογή 
Πρύτανη του Π.Θ.

6. Τις διατάξεις του αρθρ. 66 του ν. 4415/2016 (ΦΕΚ 
159/Α') όπως αντικαταστάθηκε με την παρ.1 του αρθρ. 
20 του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/Α').

7. Την υπ' αριθ. 59950/Ζ2/6-4-2017 εγκύκλιο του 
ΥΠ.Π.Ε.Θ. (ΑΔΑ: ΨΑΓ34653ΠΣ-ΓΝΤ) «Οδηγίες σχετικά με 
την υλοποίηση και την εφαρμογή των περιεχομένων στο 
αρθρ. 20 του ν. 4452/2017 διατάξεων που αφορούν στις 
κατηγορίες προσωπικού Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. των 
ΑΕΙ της χώρας».

8. Τις διατάξεις του αρθρ. 18 του ν. 4559/2018 (ΦΕΚ 
142 Α').

9. Την εμπρόθεσμη αίτηση του ανωτέρω προς την 
Κοσμητεία της Σχολής Ανθρωπιστικών και Κοινωνικών 
Επιστημών, με αρ. πρωτ. 14925/16/ΓΠ/4-10-2016, για την 
ένταξη του στην κατηγορία Ειδικού Τεχνικού Εργαστηρι-
ακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Παιδαγωγικού Τμήματος 
Δημοτικής Εκπαίδευσης.

10. Την απόφαση της Συνέλευσης του Παιδαγωγικού 
Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης στην αρ. 5/3-11-2016 
συνεδρίαση της.

11. Το με αρ. πρωτ. 668/8-12-2016 έγγραφο του Κο-
σμήτορα της Σχολής Ανθρωπιστικών και Κοινωνικών 
Επιστημών σχετικά με την προσωρινή διακοπή της δι-
αδικασίας αξιολόγηση των εντάξεων σε θέσεις ΕΤΕΠ.

12. Την απόφαση της Συνέλευσης του Παιδαγωγι-
κού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης στην αρ. 14/
18-5-2017 συνεδρίαση της για τον ορισμό της Τριμελούς 
Εισηγητικής Επιτροπής.

13. Την από 22-5-2017 Εισηγητική έκθεση της Τριμε-
λούς Εισηγητικής Επιτροπής.

14. Την απόφαση της Συνέλευσης του Παιδαγωγι-
κού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης στην αρ. 15/
25-5-2017 συνεδρίαση της, με την οποία δεν εγκρίνει την 
ένταξη του Τσαλαπατά σε θέση της κατηγορίας Ε.Τ.Ε.Π. 
λόγω έλλειψης αναγκών.

15. Την αρ. πρωτ. 1996/13-3-2019 αίτηση θεραπείας 
του Τσαλαπατά Σπυρίδωνα προς τη Συνέλευση του Παι-
δαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης.

16. Την απόφαση της Συνέλευσης του Παιδαγωγι-
κού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης στην αρ. 14/
14-3-2019 συνεδρίαση της, με την οποία εγκρίνει την 
ένταξη του Τσαλαπατά σε θέση της κατηγορίας Ε.Τ.Ε.Π. 
του Τμήματος.

17. Την απόφαση της Συγκλήτου στην αρ. 214/
19-4-2019 συνεδρίαση της για τη μεταφορά μιας (1) κε-
νής οργανικής θέσης της κατηγορίας ΕΤΕΠ από το ΑΕΙ 
στο Παιδαγωγικό Τμήμα Δημοτικής Εκπαίδευσης του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας.

18. Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου του υπαλ-
λήλου.

19. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού, διαπιστώνουμε:

Την ένταξη του Τσαλαπατά Σπυρίδωνα του Άρη, υπη-
ρετούντος στο Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας υπαλλήλου με 
σύμβαση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ), 
κατηγορίας ΠΕ, ο οποίος διαθέτει τα προβλεπόμενα 
στο άρθρο 29 του ν. 4009/2011 τυπικά προσόντα, σε 
κενή οργανική θέση της κατηγορίας Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού, για εξειδικευμένο τεχνικό 
εργαστηριακό έργο του Παιδαγωγικού Τμήματος Δη-
μοτικής Εκπαίδευσης της Σχολής Ανθρωπιστικών και 
Κοινωνικών Επιστημών, σύμφωνα με το αρθρ. 20 παρ. 
1 του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/Α').

Η θέση που κατείχε ο ανωτέρω υπάλληλος με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ) κα-
ταργείται εφόσον ήταν οργανική.

Η διανυθείσα προϋπηρεσία του ανωτέρω λαμβάνεται 
υπόψη για κάθε υπηρεσιακή, βαθμολογική και μισθολο-
γική συνέπεια.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Βόλος, 14 Μαΐου 2019

Ο Πρύτανης

ΖΗΣΗΣ ΜΑΜΟΥΡΗΣ

Ι

Αριθμ. ΤΕΚ 1172 (4)
    Έγκριση του Κανονισμού Διδακτορικών Σπου-

δών της Σχολής Θετικών Επιστημών και Τεχνο-

λογίας του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου. 

 Η ΔΙΟΙΚΟΥΣΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΑΝΟΙΚΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 
(Συνεδρίαση 420/2.1.ακ./22-4-2019)

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 2, 3, 4, 5 και 10 του 

ν. 2552/1997 «Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο και άλλες 
διατάξεις» (Α' 266/24-12-1997), όπως ισχύουν.

2. Τις διατάξεις του ν. 4009/2011 (Α' 195/6-9-2011), 
όπως ισχύουν.

3. Τις διατάξεις του ν. 4485/2017 «Οργάνωση και λει-
τουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την 
έρευνα και άλλες διατάξεις (Α' 114/4-8-2017), όπως 
ισχύουν.

4. Την υπ' αριθμόν 132065/Ζ1/24-8-2015 (Υ.Ο.Δ.Δ. 
616/27-8-2015) απόφαση του Υπουργού Πολιτισμού, 
Παιδείας και Θρησκευμάτων με την οποία διορίσθηκε 
Πρόεδρος της Διοικούσας Επιτροπής του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου ο Καθηγητής Βασίλειος Καρ-
δάσης.

5. Την υπ' αριθμόν 47837/Ζ1/28-3-2019 (Υ.Ο.Δ.Δ. 168/
2-4-2019) απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων περί ανασυγκρότησης της Διοικούσας 
Επιτροπής του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου

6. Το με αριθμό 176/24-4-2018 πρακτικό της Κοσμητεί-
ας της Σχολής θετικών Επιστημών και Τεχνολογίας του 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου.
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7. Το με αριθμό 420/22-4-2019 πρακτικό της Διοικού-
σας Επιτροπής του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου.

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού, αποφασίζει:

Την έγκριση του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών 
της Σχολής Θετικών Επιστημών και Τεχνολογίας του Ελ-
ληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, ως ακολούθως:

Άρθρο 1
Κανονισμός Εκπόνησης Διδακτορικών Σπουδών -
Γενικές Αρχές

Με τον παρόντα Κανονισμό καθορίζονται οι προϋπο-
θέσεις εισαγωγής καθώς και οι διαδικασίες εκπόνησης δι-
δακτορικής διατριβής και απόκτησης του Διδακτορικού 
Διπλώματος στη Σχολή Θετικών Επιστημών και Τεχνο-
λογίας (Σ.Θ.Ε.Τ.) του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 
(Ε.Α.Π.). Ο Κανονισμός διέπεται από τις κείμενες διατά-
ξεις για την Ανώτατη Εκπαίδευση του ν. 4485/4-8-2017 
«Οργάνωση και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, 
ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» και τις 
συμπληρωματικές διατάξεις του Ιδρυτικού Νόμου του 
Ε.Α.Π.

Άρθρο 2 
Διαδικασία Υποβολής Αιτήσεων Υποψηφίων 
Διδακτόρων

Δικαίωμα υποβολής αίτησης για την εκπόνηση Δι-
δακτορικής Διατριβής έχουν οι κάτοχοι Διπλώματος 
Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΔΜΣ) Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 
αναγνωρισμένου ως ισότιμου της αλλοδαπής ή ενιαίου 
και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επι-
πέδου του άρθρου 46 του ν. 4485/2017. Οι αιτήσεις των 
υποψηφίων υποβάλλονται στη Γραμματεία της Σ.Θ.Ε.Τ. 
καθ' όλη τη διάρκεια του ακαδημαϊκού έτους, κατόπιν 
σχετικής προκήρυξης ή πρόσκλησης εκδήλωσης ενδι-
αφέροντος που αναρτάται στην ιστοσελίδα της Σ.Θ.Ε.Τ. 
Η προκήρυξη ή η πρόσκληση περιγράφει τα απαιτού-
μενα δικαιολογητικά υποβολής αίτησης από τους ενδι-
αφερομένους, τις προϋποθέσεις, όρους και διαδικασίες 
κατάθεσης υποψηφιοτήτων και επιλογής υποψήφιων 
διδακτόρων, καθώς και τις τυχόν πρόσθετες υποχρεώ-
σεις αυτών, ρήτρες, παραδοτέα και χρονικά όρια ολο-
κλήρωσης των διατριβών.

Άρθρο 3 
Υποβολή Αιτήσεων - Απαιτούμενα δικαιολογητικά

Για την εκπόνηση Διδακτορικής Διατριβής (ΔΔ), ο υπο-
ψήφιος υποβάλλει στην γραμματεία της Σ.Θ.Ε.Τ. αίτη-
ση, στην οποία αναγράφεται ο προτεινόμενος τίτλος, η 
προτεινόμενη γλώσσα εκπόνησης και ο προτεινόμενος 
επιβλέπων της ΔΔ. Η αίτηση συνοδεύεται από τα κάτωθι 
δικαιολογητικά:

1. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα
2. Προσχέδιο της ΔΔ, προσδιορίζοντας σε γενικές 

γραμμές το σκοπό, το αντικείμενο και τη μεθοδολογία 
της ΔΔ

3. (α) Αντίγραφο διπλώματος ή πτυχίου ή αναγνωρι-
σμένου προπτυχιακού τίτλου σπουδών αλλοδαπής και 

αναλυτική βαθμολογία σπουδών, ή (β) ενιαίου και αδιά-
σπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου του 
άρθρου 46 του ν. 4485/2017

4. Αντίγραφο Διπλώματος Μεταπτυχιακών Σπουδών 
ή αναγνωρισμένου τίτλου μεταπτυχιακών σπουδών αλ-
λοδαπής, μόνο για τους υποψηφίους που υποβάλουν το 
πιστοποιητικό 3(α)

5. Αναγνώριση ισοτιμίας των αντίστοιχων τίτλων από 
το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. (για πτυχιούχους ΑΕΙ της αλλοδαπής)

6. Πιστοποιητικό ή υπεύθυνη δήλωση γνώσης της 
αγγλικής γλώσσας σε επίπεδο τουλάχιστον Β2 ή και 
άλλης ξένης γλώσσας όπως τυχόν απαιτείται από την 
προκήρυξη

7. Φωτοτυπία δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή δι-
αβατηρίου

8. Άλλα έγγραφα ή στοιχεία που ενισχύουν την υπο-
ψηφιότητα για εκπόνηση ΔΔ (π.χ. Πιστοποιητικά ή βε-
βαιώσεις επαγγελματικής ή ερευνητικής απασχόλησης, 
αντίγραφα δημοσιεύσεων ή ανακοινώσεων, συστατικές 
επιστολές κ.λπ.)

Άρθρο 4 
Διαδικασία και κριτήρια επιλογής υποψήφιων 
διδακτόρων

Η Κοσμητεία της Σ.Θ.Ε.Τ. σε τακτά χρονικά διαστήματα 
κατηγοριοποιεί τις ληφθείσες αιτήσεις των υποψηφίων 
με βάση την συνάφεια του ερευνητικού αντικειμένου 
και ορίζει τριμελείς επιτροπές επιλογής ανά κατηγορία 
αιτήσεων, που αποτελούνται από μέλη Δ.Ε.Π. της Σχολής 
συναφούς ή συγγενούς γνωστικού αντικειμένου. Κάθε 
τριμελής επιτροπή εξετάζει τις αντίστοιχες αιτήσεις και 
τα συνυποβαλλόμενα δικαιολογητικά και καλεί τους 
υποψηφίους σε συνέντευξη εφόσον το κρίνει σκόπιμο. 
Κατόπιν υποβάλει στην Κοσμητεία της Σ.Θ.Ε.Τ. αναλυ-
τικό υπόμνημα, στο οποίο αναγράφονται οι λόγοι για 
τους οποίους εισηγείται στην Κοσμητεία την έγκριση ή 
απόρριψη της αίτησης του κάθε υποψηφίου. Στην πρώτη 
περίπτωση εισηγείται επιβλέποντα, αν αυτός δεν έχει 
προταθεί από τον υποψήφιο. Σε ειδικές περιπτώσεις 
υποψηφίων οι οποίοι δεν διαθέτουν τα δικαιολογητικά 
3(β) ή 4 του άρθρου 3, η τριμελής επιτροπή μπορεί να 
εισηγηθεί την αποδοχή του ενδιαφερομένου κατόπιν 
πλήρους αιτιολόγησης. Η Κοσμητεία συνεκτιμά το υπό-
μνημα της επιτροπής και τη γνώμη του προτεινόμενου 
επιβλέποντα και εγκρίνει ή απορρίπτει αιτιολογημένα 
την αίτηση του υποψηφίου.

Σε περίπτωση που κρίνεται σκόπιμο από τον επιβλέπο-
ντα, ο υποψήφιος καλείται να παρακολουθήσει επιτυχώς 
Θεματικές Ενότητες (ΘΕ) Προγραμμάτων Σπουδών του 
Ε.Α.Π., πέραν των προϋποθέσεων του άρθρου 3. Στην πε-
ρίπτωση αυτή ο υποψήφιος εγγράφεται στις αντίστοιχες 
ΘΕ, επιπλέον του προβλεπόμενου αριθμού εισακτέων 
και η Κοσμητεία μπορεί να εισηγηθεί την απαλλαγή οικο-
νομικής καταβολής για την παρακολούθηση της/των ΘΕ. 
Ο χρόνος εκπόνησης της ΔΔ ξεκινά από την αποδοχή του 
υποψηφίου από την Κοσμητεία ασχέτως της ημερομηνί-
ας έναρξης παρακολούθησης και ολοκλήρωσης της/των 
ΘΕ. Ωστόσο, η περίοδος παρακολούθησης της/των ΘΕ 
προσμετράται στο συνολικό χρόνο εκπόνησης της ΔΔ.
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Άρθρο 5 
Επίβλεψη διδακτορικής διατριβής

Η Κοσμητεία ορίζει Επιβλέποντα της ΔΔ και τριμελή 
συμβουλευτική επιτροπή (ΣΕ) με αρμοδιότητα να πλαι-
σιώνει και να υποστηρίζει την εκπόνηση και συγγραφή 
της. Τροποποίηση του τίτλου της διδακτορικής διατρι-
βής ή τυχόν αναπροσαρμογή του στα δεδομένα που 
προκύπτουν από την έρευνα του Υποψήφιου Διδάκτορα 
(ΥΔ) επιτρέπεται με τεκμηριωμένη εισήγηση της ΣΕ και 
θετική απόφαση της Κοσμητείας. Τα ονόματα των υπο-
ψήφιων διδακτόρων, των επιβλεπόντων μελών Δ.Ε.Π. ή 
ερευνητών, οι τίτλοι των εκπονούμενων διδακτορικών 
διατριβών και σύντομη περίληψη αυτών, καθώς και τα 
μέλη των συμβουλευτικών επιτροπών αναρτώνται στον 
διαδικτυακό τόπο της Σχολής στην ελληνική και στην αγ-
γλική γλώσσα. Ο ανώτατος αριθμός ΥΔ που επιβλέπονται 
ταυτόχρονα από ένα μέλος ΔΕΠ ορίζεται σε 8 (οκτώ) που 
μπορεί να αυξηθεί με απόφαση της Κοσμητείας. Στον 
αριθμό αυτό δεν προσμετρούνται ΥΔ που βρίσκονται 
σε αναστολή σπουδών ή εκπονούν διδακτορική δια-
τριβή με συνεπίβλεψη, σύμφωνα με το άρθρο 43 του 
ν. 4485/2017. 

Αντικατάσταση - Μετακίνηση Επιβλέποντος
Αν για οποιονδήποτε λόγο ο επιβλέπων μετακινηθεί ή 

εκλείψει ή αδυνατεί διαπιστωμένα να τελεί χρέη επιβλέ-
ποντος για μεγάλο χρονικό διάστημα, εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του ν. 4485/2017.

Αντικατάσταση μελών τριμελούς Συμβουλευτικής 
Επιτροπής

Αν για οποιονδήποτε λόγο ένα μέλος της ΣΕ εκλείψει 
ή αδυνατεί αιτιολογημένα να συνεχίσει να τελεί χρέη 
μέλους της ΣΕ, ή κριθεί σκόπιμο για την καλύτερη υπο-
στήριξη της Δ.Δ., η Κοσμητεία, εκτιμώντας τις περιστά-
σεις, αντικαθιστά το μέλος με ένα άλλο, κατόπιν σχετικής 
εισήγησης του επιβλέποντος της ΔΔ.

Άρθρο 6 
Διάρκεια εκπόνησης διδακτορικής διατριβής, 
δικαιώματα και υποχρεώσεις υποψήφιων 
διδακτόρων

Η ελάχιστη απαιτούμενη χρονική διάρκεια ολοκλή-
ρωσης του κύκλου διδακτορικών σπουδών για την από-
κτηση διδακτορικού διπλώματος είναι τρία (3) πλήρη 
ημερολογιακά έτη, από την ημερομηνία ορισμού της 
τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής.

Στην περίπτωση που ο υποψήφιος διδάκτορας υπο-
χρεούται να παρακολουθήσει ΘΕ Προγραμμάτων Σπου-
δών του ΕΑΠ, έχει όλες τις υποχρεώσεις των μεταπτυ-
χιακών φοιτητών του ΕΑΠ, αλλά μπορεί παράλληλα να 
δραστηριοποιείται ερευνητικά, κάνοντας χρήση της 
προσφερόμενης ερευνητικής υποδομής.

Οι διδακτορικές σπουδές προσφέρονται δωρεάν. Μέ-
χρι και πέντε (5) έτη μετά την ολοκλήρωση της διδα-
κτορικής τους διατριβής, οι ΥΔ διατηρούν δικαιώματα 
πρόσβασης, δανεισμού και χρήσης των ηλεκτρονικών 
υπηρεσιών των πανεπιστημιακών βιβλιοθηκών.

Ο ΥΔ δικαιούται να ζητήσει, για σοβαρούς λόγους, 
αναστολή σπουδών κατά τη διάρκεια των σπουδών του. 

Η αναστολή μπορεί να δοθεί συνολικά για δύο (2) έτη, 
το μέγιστο. Η αναστολή σπουδών εγκρίνεται από την 
Κοσμητεία της Σχολής μετά από θετική εισήγηση της 
τριμελούς ΣΕ.

Σε οποιαδήποτε περίπτωση, η συνολική χρονική διάρ-
κεια εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής δεν μπορεί 
να υπερβαίνει τα 8 έτη (μη συμπεριλαμβανομένων των 
ετών αναστολής) από την εγγραφή των υποψήφιων δι-
δακτόρων στο μητρώο της Σ.Θ.Ε.Τ. του Ε.Α.Π. Μετά την 
πάροδο αυτού του διαστήματος ο ΥΔ χάνει την ιδιότη-
τα του υποψήφιου διδάκτορα και διαγράφεται από το 
μητρώο.

Άρθρο 7
Εκπόνηση, συγγραφή, υποστήριξη 
και αξιολόγηση της διδακτορικής διατριβής

Ο χρόνος εκπόνησης της Διδακτορικής Διατριβής χω-
ρίζεται σε τέσσερις (4) περιόδου κατά την διάρκεια των 
οποίων ο ΥΔ έχει το δικαίωμα να χρησιμοποιεί, σε συνεν-
νόηση με τον επιβλέποντα, την υλικοτεχνική υποδομή 
του Ε.Α.Π. ή/και άλλων ΑΕΙ ή/και Ερευνητικών Κέντρων 
ή και άλλων δημόσιων ή ιδιωτικών οργανισμών που συ-
νεργάζονται με το Ε.Α.Π.

Περίοδος 1
Μέσα σε 10 μήνες από την έναρξη της Διδακτορικής 

Διατριβής ο ΥΔ υποβάλλει στη ΣΕ πρόταση, η οποία πε-
ριλαμβάνει τα παρακάτω:

Ι. Την ειδικότερη επιστημονική περιοχή στην οποία 
στοχεύει η διατριβή

II. Ανασκόπηση της σχετικής βιβλιογραφίας από την 
οποία να αναδεικνύεται η ανάγκη πρόσθετης έρευνας 
στην προτεινόμενη θεματική περιοχή

III. Τη μεθοδολογία της έρευνας
Η ΣΕ ελέγχει την πληρότητα και ποιότητα της πρότα-

σης σε σχέση με τα ανωτέρω και εισηγείται στην Κοσμη-
τεία της Σχολής τη συνέχιση της Διδακτορικής Διατριβής 
ή τη διακοπή αυτής.

Περίοδος 2
Την επόμενη περίοδο, που έχει διάρκεια ανάλογη του 

αντικειμένου της διατριβής, ο ΥΔ εκπονεί έρευνα. Η ΣΕ, 
με πρωτοβουλία και ευθύνη του επιβλέποντα, συνεδριά-
ζει τακτικά με τη συμμετοχή και του ΥΔ. Ο ΥΔ υποβάλλει 
σχετικό υπόμνημα, μία φορά ανά έτος μετά την έναρξη 
της ΔΔ, με σκοπό την ενημέρωση της ΣΕ και τον έλεγχο 
και συντονισμό της ερευνητικής εργασίας. Στηριζόμενη 
στις παραπάνω συνεδριάσεις και στο σχετικό υπόμνημα 
του ΥΔ, η ΣΕ υποβάλλει ετήσια έκθεση προόδου του ΥΔ 
στην Κοσμητεία της Σχολής, εισηγούμενη τη συνέχιση 
της Διδακτορικής Διατριβής ή τη διακοπή αυτής.

Περίοδος 3
Όταν η ΣΕ κρίνει ότι ολοκληρώθηκε η έρευνα που περι-

λαμβάνει η διδακτορική διατριβή, η Κοσμητεία εγκρίνει 
την έναρξη της περιόδου συγγραφής της διατριβής από 
τον ΥΔ, κατόπιν σχετικής εισήγησης της ΣΕ. Στη συνέχεια, 
η ΣΕ αφού εγκρίνει το κείμενο της ΔΔ, εισηγείται στην Κο-
σμητεία τον ορισμό επταμελούς εξεταστικής επιτροπής 
για τη δημόσια υποστήριξη και κρίση της διδακτορικής 
διατριβής.
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Απαραίτητη προϋπόθεση για τον ορισμό της επτα-
μελούς εξεταστικής επιτροπής αποτελεί η δημοσίευση 
εκ μέρους του ΥΔ τουλάχιστον δύο (2) επιστημονικών 
εργασιών στο αντικείμενο της διατριβής σε διεθνή επι-
στημονικά περιοδικά αναγνωρισμένου κύρους ή και σε 
πρακτικά διεθνών συνεδρίων με κριτές.

Συγκρότηση Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής
Στην επταμελή εξεταστική επιτροπή μετέχουν τα μέλη 

της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής καθώς και τέσ-
σερα (4) επιπλέον μέλη. Όλα τα μέλη θα πρέπει να πλη-
ρούν τα κριτήρια της σχετικής νομοθεσίας. Η συγκρότη-
ση της εξεταστικής επιτροπής γίνεται από την Κοσμητεία 
της Σχολής μετά από πρόταση της τριμελούς ΣΕ.

Δημόσια Υποστήριξη της Διδακτορικής Διατριβής
Ο Επιβλέπων της διατριβής είναι υπεύθυνος για την 

έγκαιρη γνωστοποίηση στη Σχολή του τόπου και χρόνου 
υποστήριξης της διατριβής.

Πριν από την υποστήριξη της Διδακτορικής Διατριβής 
ο ΥΔ αποστέλλει σε κάθε μέλος της επταμελούς Εξετα-
στικής Επιτροπής ένα αντίγραφο της διατριβής, και των 
δημοσιευμένων εργασιών του.

Ο υποψήφιος αναπτύσσει το περιεχόμενο της διατρι-
βής του δημοσίως ενώπιον της Εξεταστικής Επιτροπής 
και απαντά στις ερωτήσεις και παρατηρήσεις των μελών 
της. Με σύμφωνη γνώμη της Επιτροπής είναι δυνατόν 
να υποβληθούν ερωτήσεις προς τον υποψήφιο και από 
το ακροατήριο. Ακολούθως, αποχωρεί ο υποψήφιος και 
το ακροατήριο.

Η Επιτροπή κρίνει την πρωτοτυπία του περιεχομένου 
της διατριβής και την ουσιαστική συμβολή της στη επι-
στήμη και με βάση αυτά τα κριτήρια την εγκρίνει ή την 
απορρίπτει. Για την έγκριση απαιτείται θετική ψήφος 
πέντε (5) τουλάχιστον από τα μέλη της. Η έγκριση βεβαι-
ώνεται με το πρακτικό που συντάσσει και υπογράφει η 
ΣΕ με μέριμνα του επιβλέποντα, το οποίο υποβάλλεται 
στην Κοσμητεία. Μετά την έγκριση της διατριβής και 
αφού γίνουν όλες οι απαιτούμενες διορθώσεις (εφόσον 
υπάρχουν) ο υποψήφιος καταθέτει εντός δύο (2) μηνών, 
από ένα (1) αντίγραφο της οριστικής μορφής της δια-
τριβής, στην Κοσμητεία της Σχολής, στη Βιβλιοθήκη και 
στο Τμήμα Εκπαίδευσης, προκειμένου να αποσταλεί στο 
Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης (ΕΚΤ). Όλα τα αντίγραφα 
υποβάλλονται σε έντυπη και ηλεκτρονική μορφή.

Οι υποψήφιοι διδάκτορες, που έχουν εκπληρώσει 
όλες τις προϋποθέσεις για την απονομή Διδακτορικού 
Διπλώματος, αναγορεύονται σε διδάκτορες από την Κο-
σμητεία. Ως ημερομηνία ανακήρυξης θεωρείται η ημε-
ρομηνία της Συνεδρίασης της Κοσμητείας στην οποία 
εγκρίνεται το πρακτικό κρίσης της ΔΔ.

Περίοδος 4
Η καθομολόγηση των διδακτόρων γίνεται παρουσία 

του Πρύτανη του ΕΑΠ ή αναπληρωτή αυτού, του Κοσμή-
τορα (ή Αναπληρωτή Κοσμήτορα) της Σχολής και μελών 
της Πανεπιστημιακής Κοινότητας.

Στους αναγορευθέντες Διδάκτορες χορηγείται δίπλω-
μα, το οποίο υπογράφεται από τον Πρύτανη, τον Κοσμή-
τορα και τον Προϊστάμενο Γραμματείας του Πανεπιστη-
μίου, σφραγίζεται δε με τη σφραγίδα του Πανεπιστημίου.

Στα απονεμόμενα διδακτορικά διπλώματα δεν ανα-
γράφεται βαθμός ή άλλος χαρακτηρισμός.

Άρθρο 8
Πνευματικά Δικαιώματα

Η έρευνα, που πραγματοποιείται στο πλαίσιο της Δι-
δακτορικής Διατριβής, αποβλέπει στην εκπαίδευση του 
ΥΔ και στην απόκτηση ερευνητικής εμπειρίας που απαι-
τείται για την απονομή του διδακτορικού τίτλου, καθώς 
και για την περαιτέρω σταδιοδρομία του.

Η εκπόνηση Διδακτορικής Διατριβής, λόγω της φύ-
σης της, μπορεί να εντάσσεται σε συνεχόμενες και πολ-
λές φορές μακροχρόνιες έρευνες που διεξάγονται από 
ερευνητικές μονάδες και επιστημονικούς υπευθύνους σε 
συγκεκριμένο τομέα της επιστήμης, συχνά στο πλαίσιο 
ερευνητικών προγραμμάτων. Ο ΥΔ είναι ο δικαιούχος 
του περιουσιακού και ηθικού δικαιώματος πνευματικής 
ιδιοκτησίας, του κειμένου της Διδακτορικής Διατριβής 
του, σύμφωνα με τον ν. 2121/1993, όπως ισχύει. Ωστόσο, 
τα δικαιώματα βιομηχανικής ιδιοκτησίας (π.χ. εφευρέ-
σεις, διπλώματα ευρεσιτεχνίας), που ενδεχομένως προ-
κύψουν από τα αποτελέσματα της έρευνας, ανήκουν 
τόσο στον ΥΔ όσο και στον επιβλέποντα καθηγητή ή 
και σε άλλους ερευνητές που μετέχουν στην ερευνητική 
ομάδα, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Δικαιώ-
ματα πνευματικής ιδιοκτησίας που προκύπτουν μετά το 
πέρας της Διδακτορικής Διατριβής, λόγω της συνέχισης 
της αντίστοιχης έρευνας, ανήκουν αποκλειστικά στον 
επιστημονικό υπεύθυνο αυτής της φάσης της έρευνας 
ή και σε άλλους ερευνητές που συμμετέχουν σε αυτή. 
Για τα θέματα αυτά θα μπορεί να υπογράφεται σύμβαση 
μεταξύ των μερών σε οποιοδήποτε στάδιο της έρευνας.

Άρθρο 9
Διαγραφή του Υποψήφιου Διδάκτορα (ΥΔ)

Η Κοσμητεία της Σ.Θ.Ε.Τ. δύναται να αποφασίσει τη 
διαγραφή ΥΔ εάν ισχύει οποιοδήποτε από τα παρακάτω:

• η διάρκεια εκπόνησης της Διδακτορικής Διατριβής 
έχει υπερβεί τη μέγιστη χρονική διάρκεια όπως ορίζεται 
στον παρόντα Κανονισμό (άρθρο 6)

• ο ΥΔ έχει παραβιάσει τις κείμενες διατάξεις όσον 
αφορά πειθαρχικά παραπτώματα και κυρώσεις από τα 
αρμόδια Πειθαρχικά Όργανα

• κατόπιν αιτήσεως του ΥΔ
• η πρόοδος του ΥΔ κρίνεται ανεπαρκής ή στάσιμη, 

μετά την κατάθεση αιτιολογημένης εισήγησης της ΣΕ, 
αφού έχει προηγηθεί ενημέρωση του ΥΔ και δυνατότη-
τα έγγραφης απάντησής/ένστασής του εντός ευλόγου 
χρονικού διαστήματος.

Άρθρο 10
Ισχύς του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών 
και αναθεώρηση

Ο παρών Κανονισμός Διδακτορικών Σπουδών τίθεται 
σε ισχύ μετά την έγκριση του και γνωστοποιείται μέσω 
αυτής σε όλους τους ενδιαφερομένους. Ό,τι δεν προβλέ-
πεται από τον εσωτερικό κανονισμό, θα αντιμετωπίζεται 
κατά περίπτωση από την Κοσμητεία της Σ.Θ.Ε.Τ.
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Η αναθεώρηση του κανονισμού είναι δυνατό να γίνεται κάθε χρόνο, είτε στο σύνολο του είτε κατ' άρθρο από 
την Κοσμητεία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Πάτρα, 28 Μαΐου 2019

Ο Πρόεδρος

ΒΑΣΙΛΗΣ ΚΑΡΔΑΣΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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